
新潟市では、新型コロナウイルス感染症の影響で急速に進んだデジタル化への対応や、
ＤＸによるビジネスモデルの変革に向けた取り組みをはじめ、ＤＸ推進に向けた課題の解
決を支援しております。
この度、市内中小企業のアフターコロナを見据えた長期的な競争力向上を図るためＤＸ
サポート事業を実施いたします。本事業ではＤＸ推進のための啓発セミナーをはじめ、Ｄ
Ｘ人材育成を目的とした研修プログラムの実施やＤＸエキスパートを派遣し貴社のデジ
タル化・ＤＸ化を進める支援、事例提供など幅広くサポートを行います。ＤＸサポートの
ＤＸサポートの各種メニューは、すべて無料でご参加・ご利用いただけます。

２０２２

12/2
12/9
14：00～16：00

金

新潟市 経済部 成長産業・イノベーション推進課
〒951-8554
新潟市中央区古町通7番町1010番地古町ルフル5階

DX
令和４年度 新潟市ＤＸサポート事業

推進セミナー＆
DX人材育成研修プログラム

会場受講 ／ オンライン受講 主催 新潟市
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ワーク
ショップ

事業概要
説明

「ＤＸのとらえ方・ＤＸ推進のポイント」
ＩＴとＤＸの概念の違い・国内外のＤＸ事例・ＤＸ
推進時に意識すべき要点とは

「意見交換・参加者間交流」
講演内容を整理、意見交換を通じた参加者間交流

「事業および研修プログラム概要」
本事業および研修プログラムの目的や達成目標を説明

まつもと くにかず

松本 国一 氏

富士通株式会社
シニアエバンジェリスト

講師プロフィール

ＩＴ全般、働き方改革分野を得意分野とし、年間160回を超える全
国各地での講演活動や年間200社を超える働き方改革相談を通じ、
ＩＴ全般の活用やデザインシンキング・ワークショップを用いた各企業・
団体での働き方改革・ＤＸ支援活動を実践。様々なメディア、業界
紙への執筆なども務めている。日 時

令和4年 12月2日（金）・12月9日（金）14:00～16:00
※同一内容を2回実施します。いずれかご都合の良い日を選択してご参加ください。

対 象 新潟市内に本社・主たる事業所を有する中小企業の経営者層および実務担当者

会 場 駅南貸会議室 KENTO Room F 
〒950-0917 新潟県新潟市中央区天神１丁目１ プラーカ３（新潟駅南より徒歩１分）
※オンライン参加をご希望の場合は、別途ZoomのURLをご案内いたします。

申 込 令和4年11月28日（月）までに 以下ＵＲＬまたはＱＲコードよりお申し込み下さい。

https://weing.co.jp/niigata-city-dx-support/index.html 

【ＤＸサポート事業事務局】（委託事業者：株式会社ＩＴスクエア）

電 話：(025)243-0240
メール：its-cityngtdx@itsquare.co.jp

ＤＸサポート事業に関するお問い合わせ
研修プログラム
は裏面をご覧
ください

定 員 会場：５０名、オンライン：８０名（両日とも）
※お申込みの際に、会場参加またはオンライン参加のいずれかを選択ください。

セミナープログラム

備 考 • 会場にてご参加される方は、マスクの着用、手指消毒等の感染予防対策をお願いいたします。
また、発熱や咳などの症状がある場合は会場での参加をお控えください。

• セミナー内容は一部変更になる可能性もございます。
• 車にて会場にお越しになられる方は、LEXN駐車場をご利用ください（３時間の駐車券をお渡しいたします）

１ ＤＸ推進セミナー１

事業主体



実務担当者向けプログラム

市内中小企業におけるＤＸ推進事例を集め動画でご紹介します。

身近な企業の取り組み事例を紹介することで、自社のＤＸ推進

の参考にしていただき、地域全体でのＤＸ推進を後押しします。

経営者層向けプログラム

ＤＸ事例紹介4
本事業に参加される市内中小企業の方から デジタル化やＤＸ推

進をはじめとした経営・業務課題に関する相談を受け付け、相談

内容に応じた専門家を派遣します。

アフターコロナを見据えた長期的な競争力

向上に向けた課題解決を支援します。

3 ＤＸエキスパート派遣

ＤＸ人材育成プログラムの参加申込方法、DXエキスパート派遣利用方法など
ＤＸサポート事業について、詳細はホームページをご確認ください。
💻 DXサポート事業特設ホームページ：https://weing.co.jp/niigata-city-dx-support/index.html

ＤＸを進めるにあたり、社内における推進者
となる人材を育成するプログラムです。
経営者層向けと実務担当者向けの２つのプ
ログラムを準備しており、いずれか１つのみでも
ご参加いただけます。

• 対象：市内中小企業の経営者層、
実務担当者

• 期間：令和5年1月中旬
～令和5年2月下旬（予定）

• 定員：経営者層20名、実務担当者20名
• 申込 : 詳細はホームページをご確認ください。

経営者層に対し、ＤＸマインド変革を醸成し、
自社の課題抽出と解決に向けた対策および
ロードマップを作成いただきます。
また経営者同士の交流を通じ、幅広い自社
課題の解決策につなげます。

1日目
ＤＸの最新動向と自社のありたい姿を見つめるワーク
ショップ（2時間）

2日目 【集合研修】オンライン工場見学（2時間）

3日目
ＤＸを取り入れた未来型経営を語り合うワークショップ
（6時間）

実務担当者に対し、デザイン思考に基づいた
手法を用いながら、ＤＸを推し進める具体的
な施策立案などのスキルを養います。
自社課題をどのように解決するかを考察、ロー
ドアップに落とし込みます。
研修後は、専門家派遣と連携し、ロードマップ
の更なるブラッシュアップと支援を実施します。

事前
学習

【eラーニング】デザイン思考の基礎 ～ビジネス価値を見
出すために～（3時間）

1日目
ＤＸ推進マインドと企業を超えた関係性を形成するワー
クショップ（6時間）

2日目
既成概念に囚われないＤＸ実現に向けたロードマップ作
成ワークショップ（6時間）

3日目
【オンライン研修】データドリブン思考ワークショップ
（6時間）

4日目
わたしたちのマインドと活動を省察するリフレクションワーク
ショップ（4時間）

※eラーニングやオンライン研修を受講いただく際のネットワークを含む環境準備は参加者にてご準備願います。

ＤＸ人材育成研修プログラム

ＤＸサポートメニュー
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